
《阳春市教育发展“十四五”规划》

（征求意见稿）起草说明

一、起草背景

“十四五”时期是我国开启全面建设社会主义现代化国家新征程、向第二个百年奋斗目标进军的第一个五年。为加快推进我市教育现代化，构建高质量教育体系，全面提高人才培养质量，为广东教育高质量发展作出阳春贡献，按照《阳春市人民政府办公室关于印发阳春市“十四五”规划编制工作方案的通知》（春府办函〔2020〕45号）的工作安排，我局编制了《阳春市教育发展“十四五”规划》，紧扣教育高质量发展主题，深入实施立德树人工程，着力促进教育更加公平与均衡的发展，不断优化教育体制机制，促进教育改革、推进教育高质量发展，努力办好人民满意的教育。

二、起草过程及主要内容

依据《中国教育现代化2035》《广东省教育发展“十四五”规划》《广东省推动基础教育高质量发展行动方案》《阳江市教育发展“十四五”规划》，结合我市教育系统实际，经前期研究、文本起草，现形成《阳春市教育发展“十四五”规划》（征求意见稿）。
本规划分为“发展基础与未来形势”“发展战略”“主要行动”和“保障机制”四个主体部分。第一部分为“发展基础与未来形势”部分，包括党建引领树立典范、立德树人成效明显，经费投入破解难题、办学条件持续改善等八个方面。第二部分为“发展战略”部分，包括指导思想、基本原则、发展目标和发展策略。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以二十大报告中指出的“办好人民满意的教育，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，加快建设高质量教育体系，发展素质教育，促进教育公平”为引领，紧扣教育高质量发展主题，坚持党对教育全面领导、坚持教育高质量发展、坚持统筹推进和系统发展、坚持教育不断改革创新发展。第三部分是“主要行动”部分。包括全面落实立德树人根本任务、深化推动学前教育普惠发展、全面推进义务教育优质均衡发展、促进普通高中优质特色多样化发展、推动中等职业教育扩容提质培优、推进特殊教育公平融合发展、全力提高教师队伍素质、着力推动教育数字化转型、深化教育领域综合改革等九个任务。第四部分是“保障机制”。从全面加强党对教育的领导、落实教育投入优先保障、强化督导评估机制改革、引导舆论凝聚共识等四个方面展开。

“十四五”期间，阳春市将聚焦优化配置教育资源，全面提升育人品质，强化教育配套支撑，推进教育事业优质均衡发展，满足人民对优质教育资源的向往，力争用优质教育、卓越成就，为“十四五”期间阳春市经济社会发展提供强有力的智力支撑。
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