
阳春市纪委单位概况
1、 主要职责
　 （一）维护党的章程的其他党内法规。
　 （二）检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。协助同级党的委员会组织协调党内监督工作，组织开展对党内监督工作的督促检查；对党员领导干部履行职责和行使权力情况进行监督；检查和处理党的组织和党员违反党的章程和其他党内法规的比较重要或复杂的案件；向同级党委和上一级纪委报告党内监督工作情况，提出建议，依照权限组织起草、制定有关规定和制度，作出关于维护党纪的决定；
受理对党组织和党员违犯党纪行为的检举和党员的控告、申诉，保障党员的权利。
（三）协助党的委员会加强党风建设和组织协调反腐败工作。检查觉廉政建设责任制的落实情况，纠正和处理所发生的不正之风，使各级党组织和广大党员在新形势下继承和发扬党的优良传统和作风，进一步密切党和群众的关系，保证党的路线方针政策的贯彻执行。
（四）经常对党员进行遵守纪律的教育。检查和处理党的组织和党员违反党纪的案件，严肃执行党的纪律，做好对党员的纪律教育工作，增强党员维护党纪的自觉性，使党员能够按党的纪律规范自己的行为。
（五）受理党员的控告和申诉，保障党员权利。参加党的有关会议，阅读党的有关文件，接受党的教育和培训。在党的会议上和党报党刊上，参加关于党的政策问题的讨论。对党的工作提出建议和倡议。在党的会议上有根据地批评党的任何组织和任何党员，向党负责地揭发、检举党的任何组织和任何党员违法乱纪的事实，要求处分违法乱纪的党员，要求罢免或撤换不称职的干部。行使表决权、选举权，有被选举权。在党组织讨论决定对党员的党纪处分或作出鉴定时，本人有权参加和进行申辩，其他党员可以为他作证和辩护。对党的决议和政策如有不同意见，在坚决执行的前提下，可以声明保留，并且可以把自己的意见向党的上级组织直至中央提出。向党的上级组织直至中央提出请求、申诉和控告，并要求有关组织给以负责的答复。党的任何一级组织直至中央都无权剥夺党员的上述权利。
2、 机构设置
　（一）本部门预算为汇总预算，包括：局本级预算，以及纳入编制范围的下属单位预算。下属单位具体包括：各派驻纪检组，廉政教育中心。
　（二）本部门内设机构、人员构成情况
阳春市纪委核定内设机构13个。严格按照“三定”方案设立了办公室、组织部、宣传部、党风政风监督室、来信来访室（举报中心）、案件监督管理室、第一纪检监察室、第二纪检监察室、第三纪检监察室、第四纪检监察室、第五纪检监察室、第六纪检监察室、案件审理室共13个室，共有在编人员56名，其中，行政人员53名，工勤人员3名。设置10个科级派驻纪检组，为市纪委、市监察局的派出机构，现有在编人员32名，其中，行政人员32名。下设事业机构廉政教育中心现有在编人员6名。
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