
阳春市招商局单位概况
1、 主要职责
[bookmark: _GoBack]（一）贯彻执行国家和广东省招商引资的方针政策及有关规定；研究、编制招商引资工作发展规划和年度计划，协调、指导全市招商引资工作。
（二）会同有关部门拟定招商引资政策、办法,并做好协调和实施工作；收集、汇总全市招商引资数据，分析研究全市招商引资情况,定期向市人民政府报送有关动态和情况分析,提出工作建议。
（三）拟订全市招商引资工作考核、奖励办法，会同有关部门做好考核奖惩工作,负责市招商引资工作经费及奖励资金的管理。
（四）宣传阳春投资环境、招商政策；负责收集、整理、编印、发布全市招商引资项目信息，收集、整理并建立外来投资客户库和投资项目库。
（五）负责牵头组织市政府主办的重大招商引资活动，协助投资者进行前期市场调研，组织、参加重大招商引资活动的洽谈签约。落户等工作。
（六）负责对外来投资企业的跟踪联系、服务，协调有关部门解决外来客商反应的问题、意见。
（七）负责外来投资客商的接待、考察、市情介绍、项目推介以及其它相关活动的安排。
（八）管理招商小组并对其招商业绩和工作情况进行考核。
（九）协助有关部门做好外商投资服务工作和利用外资工作。
（十）承办市人民政府交办的其他工作。
2、 机构设置
（一）本部门无下属单位，部门预算未局本级预算。     
（二）本部门内设机构、人员构成情况如下：                                    
本局内设4个职能股（室）。其中：办公室、投资促进股、投资管理股、综合信息股。
本局行政编制14名。其中：局长1名、副局长2名、正股长级4名、副股级4名。后勤人员2名。                           
现在在职人员14人，其中行政人员12人，工勤人员2人，离退休人员12人。                  

